
Jornada

XVIII JORNADAS TÉCNICAS CEAL

Patrocinador:

Este año estaba previsto celebrar las XVIII Jornadas Técnicas de nuestra asociación en la ciudad de Vigo, por las causas que todos conocemos,  
dichas Jornadas se celebraran mediante Videoconferencias durante los meses de octubre y noviembre, inicialmente una tarde a la semana.

Día 7 de octubre

Asamblea General Ordinaria .

16,30- 1ª Convocatoria Asamblea Socios/as CEAL  

17,00- 2ª Convocatoria Asamblea Socios/as CEAL

Jornada: Análisis RDL 28/2020 de Trabajo a Distancia: perspectiva jurídica y prevención de riesgos laborales.

Apertura Jornadas: D. Juan Pañella- Presidente CEAL  

Modera: Dª. Sandra Cid- Vicepresidente 2ª CEAL

17,30 a 18,15 – “La prevención de riesgos laborales en el trabajo a distancia”

Ponente: D. Albert Valls, Responsable del Área de Ergonomía y Psicosociología en Quirón Prevención.

18,15 a 19,15 – “Análisis RDL 28/2020 de Trabajo a Distancia: perspectiva jurídica”

Ponente: Dª Concepción Esther Morales Vállez. Magistrada de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia  
de Madrid.

19,15 a 19,30 – Preguntas



Día 14 de octubre

Jornada: Análisis RDL 30/2020 de 29 de septiembre. Medidas sociales en defensa del Empleo. Nueva regulación de los ERTES.

17,00 a 18,00 – “Análisis RDL 30/2020 de 29 de septiembre ”

Ponente: D. Antonio Benavides Vico.

18,00 a 18,30- Preguntas

Patrocinador:



Día 26 de octubre

Jornada: La tutela judicial frente al acoso laboral.

17,00 a 18,00 – “La tutela Jurídico Social frente al acoso laboral. ”

Ponente: Dª. Rosa Mª Viroles Piñol.

Magistrada de la Sala Cuarta de lo Social del Tribunal Supremo.

18,30 a 18,30- Preguntas

18,30 a 19,30 – “La Jurisdicción Penal frente al acoso laboral. ”

Ponente: D. Vicente Magro Servet.

Magistrado de la Sala Segunda de lo Penal del Tribunal Supremo.

19,30 a 20,00- Preguntas

Patrocinador:



Día 4 de noviembre

Jornada: Retribución a Administradores: Aspectos fiscales.

17,00 a 18,30 – “Análisis de los últimos criterios administrativos y jurisprudenciales.”

Ponente: Dª. Caridad Mourelo Gómez.

Inspectora de Hacienda del Estado, Jefa de la Unidad de Coordinación .

18,30 a 19,00- Preguntas

Patrocinador:



Día 10 de noviembre

Jornada: CEAL ante los RD 901/2020 y 902/2020 sobre Planes de Igualdad y Auditoria Retributiva entre otros.

17,00 a 18,00 – Ponente: Dª Paula Mattio Lastra
Consultora en Igualdad y Diversidad, Conciliación, Prevención Acoso.

18,00 a 18,30− Preguntas



NOTA:

Estamos pendientes de confirmar la ponencia de "Los Nuevos Reglamentos sobre Planes de Igualdad" así como la realización de alguna  
ponencia sobre "La Auditoría Social en las cadenas de suministro.

Lugar: ON LINE, mediante link (invitación) plataforma CISCO WEBEX

NOTA: El link se hará llegar el día anterior a la ponencia .

Nuestro patrocinador de las Jornadas nos ofrece información sobre el TIRANT PLAN DE IGUALDAD  
La primera herramienta online que evalúa las empresas y permite implantar planes de igualdad.
¡SIN LIMITE DE EMPRESAS! Con precio especial a los asistentes y obsequio de libro electrónico.

Enlace al formulario web: http://promotions.tirantonline.com/promotion/cealplanigualdad?source=email

Patrocinador:


